
     
       
 

AVVISO PUBBLICO 
 

PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE ALLA NOMINA DEL 

PERSONALE 
 

IL SINDACO  
 

 PREMESSO CHE: 
 
- il Consiglio Comunale con propria deliberazione n. 18/21649 del 04/06/2007, ha 
deliberato di istituire la figura del Garante per i diritti delle persone private della libertà 

lamento; 
 
-  Garante contribuisce proficuamente alla salvaguardia dei 
diritti fondamentali delle persone detenute e private della libertà personale, garantendo 
il rispetto della dignità, migliori condizioni di vita e sociali, oltre alla tutela del diritto 
alla salute, al lavoro e alla formazione; 

- 
diritti delle persone private della libertà personale, sono state adottate le Linee guida 
dirette a fornire un orientamento ai Comuni ai fini di uniformare i criteri di nomina e i 
metodi di lavoro dei Garanti comunali; 

-  in linea con il contesto socio-giuridico sopra esposto e al fine di adeguare il vigente 
Regolamento alle linee di indirizzo sopra indicate, con delibera di Consiglio comunale 
n. 16/2024 del 12/02/2024, esecutiva dal 24 febbraio 2024, questo Ente ha approvato il 
nuovo Regolamento del Garante comunale dei diritti delle persone private della 
libertà personale (di seguito solo 
e le modalità di selezione del Garante stesso (ALL. 1); 

- la Giunta comunale, con proprio provvedimento n.2024-395 del 16/07/2024, ha 
 complessivi di ogni 

onere e spesa, da ripartirsi in 12 mensilità; 

- il ruolo di Garante presso il Comune di Ferrara risulta vacante e si rende dunque 
necessario procedere alla nomina con Avviso pubblico; 
 



RICHIAMATO il succitato Regolamento sul Garante per i diritti delle persone private 
della libertà personale;  

RITENUTO, pertanto procedere alla pubblicazione dell'Avviso Pubblico per la 
presentazione di candidature per la successiva nomina del Garante dei diritti delle 
persone detenute e private della libertà personale  

RENDE NOTO 
a tutti gli interessati, le funzioni specifiche, i requisiti richiesti, le cause di 
incandidabilità, ineleggibilità ed incompatibilità, le modalità di presentazione delle 
candidature per ricoprire la carica di Garante, nonché le indennità e dotazioni di cui 
dispone: 
 

1) FUNZIONI 

Il Garante opera per migliorare le condizioni di vita e di inserimento sociale delle 
persone private della libertà, anche mediante: 

1. la promozione di iniziative di sensibilizzazione pubblica sui temi dei diritti umani e 
dell'umanizzazione delle pene delle persone comunque private della libertà personale. 

2. La promozione di iniziative volte ad affermare per le persone private della libertà 
personale, il pieno esercizio dei diritti e delle opportunità di partecipazione alla vita 
civile e della fruizione dei servizi presenti sul territorio comunale, attivando relazioni ed 
interazioni e collaborazioni anche con altri soggetti pubblici competenti in materia. 
 

2) REQUISITI, INCANDIDABI
DECADENZA 

1. Alla carica di Garante è preposto un cittadino italiano in possesso del diploma di 

altro titolo equipollente, ovvero in possesso di specifica comprovata esperienza e 
competenza, almeno decennale
promozione e della tutela dei Diritti Umani, in particolare modo in quello della 

 

2. Non possono essere nominati alla carica di Garante coloro che si trovino in una delle 
situazioni di incandidabilità previste per la carica di Consigliere Comunale. Qualora 
venga a verificarsi una di tali condizioni, il Garante decade dalla carica. 

3. Non sono altresì nominabili alla carica di Garante i cittadini che versino in una delle 
condizioni di ineleggibilità previste per la carica di Consigliere Comunale. 

4. Non sono nominabili i membri del Governo, e Parlamento nazionale, i Presidenti di 
Regioni  e Provincie, i Sindaci, i Consiglieri o Assessori comunali e municipali, di città 
metropolitana, di comunità montana e di Unioni di comuni, i direttori di vertice delle 
aziende sanitarie locali e ospedaliere, i dirigenti di vertice regionali, di aziende regionali 



e locali, di aziende partecipate dal Comune. Le cariche devono essere inoltre cessate da 
almeno due anni.  

5. Non sono inoltre nominabili i soggetti che ricoprono o hanno ricoperto incarichi di 
vertice nelle amministrazioni soggette a vigilanza del Garante nello specifico territorio, 
anche se in quiescenza. 

6. Sono incompatibili con la carica di Garante i membri di organismi dirigenti nazionali, 
regionali e locali di partiti o movimenti politici e associazioni sindacali e di categoria. 

7. Sono incompatibili con la carica di Garante i soggetti che 
limitatamente al patrocinio di persone private della libertà personale, nello specifico 
territorio comunale. 

ufficio di Garante è incompatibile con qualsiasi altra attività tale da pregiudicare 
l'efficace svolgimento e il libero eserci istituzione. 

9.  L'accettazione di candidatura per elezioni politiche o amministrative costituisce 
causa di decadenza dalla carica. 

10. Qualora, nel corso del suo mandato, il Garante venga a trovarsi in una condizione di 
incompatibilità o ineleggibilità sopravvenuta, rilevata da qualunque cittadino, il Sindaco 
provvede a contestare detta condizione, assicurando il contraddittorio e adeguato tempo 
per l'eventuale rimozione, se possibile. 

11.  Qualora la causa non sia rimovibile o rimossa nei tempi richiesti, il  Sindaco 
pronuncia la decadenza del Garante dalla carica.  

 
3) PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

1. I cittadini, in possesso dei requisiti possono presentare le proprie candidature alla 
carica di Garante, inoltrando apposita istanza al Sindaco come da fac-simile allegato 
(ALL. 2), accompagnata da dettagliato curriculum personale. 

2. Il Sindaco nomina il Garante, scegliendolo  tra i candidati idonei a ricoprire la carica. 

3. Il Garante dura in carica tre anni e può essere rinominato per una sola volta. 
 
4. La candidatura, in carta semplice, dovrà essere indirizzata al Sig. Sindaco del 

ed incompatibilità previste dal Regolamento come sopra richiamate, dovrà essere 
corredata da curriculum personale dettagliato in relazione ai requisiti richiesti e da copia 
di documento di identità in corso di validità.  
5. La candidatura dovrà pervenire entro e non oltre le ore 13:00 del giorno 30 
settembre 2024, alternativamente secondo una delle seguenti modalità: 

- con consegna a mani al Protocollo Generale del Comune di Ferrara, Piazza 
Municipale, 2  44121 Ferrara
nominativo del mitte Candidatura Autorità Garante dei diritti 
delle Persone private della libertà personale del Comune di Ferrara  



- tramite posta elettronica certificata 
comune.ferrara@cert.comune.fe.it Candidatura Autorità Garante 
dei diritti delle Persone private della libertà personale del Comune di Ferrara ; 

6. La candidatura e il curriculum personale, a pena di esclusione, dovranno 
essere sottoscritti dal/la candidato/a. 

 

4) UFFICIO DEL GARANTE E DOTAZIONI 

1. Al Garante, in relazione alle funzioni attribuite e all'attività svolta, sono assicurati una 
struttura organizzativa di supporto, personale e risorse finanziarie.  

2. Al Garante spetta, per la durata dell'incarico, un'indennità onnicomprensiva di ogni 
4.000,00 annui da ripartire 

mensilmente. 
 

sce la copertura 

istituzionali, con apposita copertura Inail, attraverso il meccanismo della gestione per 
conto dello Stato, a norma del DPR 30.5.1965, n. 1124 e successive modifiche ed 
integrazioni. 
 

5) NORME FINALI 
 
1. La domanda presentata dai partecipanti, nonché tutta la relativa documentazione 
allegata, sarà soggetta alle norme sul diritto di accesso. 
 
2. I dati inerenti le domande e i Curricula pervenuti saranno trattati in modo conforme a 
quanto previsto dal GDPR  Regolamento UE 2016/679 e dal D. Lgs. 30.6.2003, n. 196 

 
dei soggetti è allegata al modulo di candidatura.  
 
3. Il Comune di Ferrara si riserva la facoltà, a suo insindacabile giudizio, di riaprire i 
termini, di prorogare la scadenza del presente Avviso o di revocarlo.  
 

6) INFORMAZIONI 
 

1. Si allega al presente Avviso copia del Regolamento che disciplina le funzioni e 
 (All. 1)  

 

2. Il Settore Servizi alla Persona del Comune di  relativa 
alle candidature pervenute, per la verifica dei requisiti. Successivamente le candidature 
saranno inviate al Segretario Comunale per la successiva procedura di nomina da parte 
del Sindaco. 



3. Il Responsabile del procedimento è la dott.ssa Alessandra Genesini, Dirigente del 
Settore Servizi alla Persona, nonché del Servizio Politiche Sociali, Sanitarie e Abitative 
del Comune di Ferrara. 

-simile di 
domanda potranno essere 
serviziopolitichesociosanitarie@cert.comune.fe.it 

Dalla Residenza Municipale   
 
 
Ferrara,  data della firma digitale  
 
 

IL SINDACO 
Alan Fabbri 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


